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Cap Magellan

et son Département
Stages & Emplois

CAP

MAGELLAN
#AGITATELIR LLISOPHONE
DEFLIS 1991!

&

Fondée a Paris, le 24 novembre 1991,
Cap Magellan est la premiére et plus
grande association de jeunes lusophones
et lusophiles, partageant la méme volonté
de promouvoir la langue portugaise et la
culture lusophone.

&

Le Département Stage et Emploi (DSE) de
Cap Magellan, créé en 1993, est un outil qui
aide les jeunes a s'insérer professionnelle-
ment, en particulier les jeunes lusophones,
en France et a I'étranger.

Le Département Stage et Emploi établit un
lien entre les entrepreneurs qui communi-
quent leurs offres d'emploi et les rechercheurs
d’emploi qui transmettent leurs CVs, recensés
directement sur une base de données dans le
but de trouver le profil recherché pour chaque
nouvelle offre regue.

Aujourd’hui, Cap Magellan,

c’est une politique deréseau:

Un siége a Paris, une filiale a I'Université
Panthéon-Assas, des jeunes référents locaux
dans 10villes, des contactsréguliers avec 164
associations et 69 professeurs de portugais
sur toute la France!

C'est aussi 4 poles d’activités
au service des jeunes lusodescendants::
Stages et Emplois
Culture
Citoyenneté
Langue portugaise

Le Département Stage & Emploi propose
simultanément différentes actions, de l'aide
alarédaction du CV jusqu’alaformation aux
nouvelles technologies.

Tous nos services sont gratuits.

CONTACTEZ LEDSE:
Tel.:+33179351100
E-Mail.: dse@capmagellan.org

CONSULTEZ NOS OFFRES D’'EMPLOI :
Linkedin : dse-cap-magellan
Site : capmagellan.com




Cap Magellan propose

une nouvelle action de terrain : LusoSup

1 roadshow, 1 Salon Etudiant, 2 universités, 3 villes frangaises
27 janvier 2020 : Sciences Po Bordeaux (11 Allée Ausone, 33600 Pessac)
29 janvier 2020 : Université Lumiére Lyon I (86 rue Pasteur, 69007 Lyon)
Du 31 janvier 2020 au 2 février 2020 : Salon de I'Etudiant au Parc des Expositions
de Paris (1 Place de la Porte de Versailles, 75015 Paris)

5 Déplacements en 2020
Nord: Lille
Est: Nancy et Strasbourg
Ouest : Rennes, Nantes et Poitiers

Sud : Toulouse, Montpellier, Aix-Marseille et Nice

Centre : Clermont-Ferrand

>
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Différentes thématiques : LusoSup, le Roadshow pour
Valorisation des études et formations les étudiants lusodescendants :

Lavie étudiante

Les avantages jeunes

L'emploi, les métiers, les débouchés
professionnels

L'enseignement supérieur portugais
La langue portugaise comme atout
professionnel

Atravers Cap Magellan, la représentation d'in-
stitutions liées a I'enseignement supérieur
frangais et portugais, al'emploi,et alajeunesse,
du Portugal, de laFrance et de I'Europe, venant
proposer leurs solutions aux jeunes étudiants.

Passage obligé et de soutien pour tout
lusodescendant souhaitant peaufiner sa
réflexion sur son futur tout en exploitant les
avantages de sa lusodescendance

La (re)découverte du Portugal, de lalangue
et de la culture portugaise comme une
solution tout autant professionnelle que

personnelle
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A Roadshow 3 villes : Bordeaux / Lyon / Paris Salon Etudiant



=

/N

Au Portugal, 7% des places dans la premiére
phase d’acces a I'enseignement supérieur
sont réservées aux jeunes lusodescen-
dants. Ce quotareprésente « environ 3 500
postes » par an sur lesquels seulement 247
postes ont été pourvus en 2018.

COMMENT POSTULER ?

Pour postuler, les étudiants doivent justifier
étre lusodescendant, vivre en France, avoir
obtenu un dipléme de I'enseignement sec-
ondaire (le Bac par exemple) en ayant résidé
en France pendant au moins 2 ans avant |'ob-
tention de ce diplome.

Méme s'ils sont revenus vivre au Portugal, ils
peuvent avoir acces au contingent pendant
3 ans apres leur retour. Le jeune candidat
au contingent des 7% ne doit cependant
pas détenir de diplome supérieur obtenu au
Portugal.

des places d’acces

a l’enseignement supérieur
au Portugal sont réservées
aux jeunes lusodescendants,

Postulez !
Q
(\
& \
-

QUAND ? Lors de la premiére phase
de candidature, au mois de juillet.

Informations sur la candidature :
www.dges.gov.pt; www.study-research.pt;
capmagellan.com



L'Enseignement Supérieur Portugais
repose sur deux types d'établissements :
les Universités et les Instituts Polytechniques.

Les Instituts polytechniques offrent une
formation plus orientée vers la pratique
professionnelle et regroupent des écoles
et instituts spécialisés dans plusieurs
secteurs : sciences et technologies, santé,
éducation, agriculture, gestion, tourisme et
hétellerie.

On pense souvent aux poles principaux que
sont Lisbonne, Porto et Coimbra. Cependant
d'autres poles sont tout aussi attractifs, et
I'offre d'enseignement supérieur portugais
estvraiment nationale.

Il existe aussi un réseau d’universités et
instituts polytechniques privés, offrant des
formations dans plusieurs domaines, dont
I'’économie, la gestion, I'éducation, la santé,
I'art ou, encore, I'agriculture.

Pourquoi le Portugal ?

Quotades 7%

En tant que lusodescendant,
tu as un acces préférentiel
lors de la premiére phase de
candidature.

Sécurité

et Faible colts de vie
La traditionnelle culture por-
tugaise offre aux étudiants
une ambiance calme et con-
viviale, ou ils se sentiront
en total sareté. En outre, le
Portugal reste I'un des pays
ayant I'un des colts de vie le
moins cher dans le contexte
européen.

Diversité de langues
Les universités portugaises
incluent généralement le
francais, I'anglais, I'espagnol,
I'italien, I'allemand et le man-
darin dans le programme.

La Proximité

A deux heures d’avion de la
France, tu trouveras le pays
quipossede les frontiéres les
plus anciennes d'Europe, une
grande diversité de paysages
sur une courte distance, de
nombreuses activités de
loisirs et un patrimoine cul-
turel unique ou la tradition
s'allie, en toute harmonie, a
la modernité.

300 jours de soleil
par an

Leclimatdu Portugal offre des
hivers doux et des étés secs et
chauds. Le nombre d’heures
d’ensoleillement est de 3300
heures par an au sud du pays
et 1600 heures paranaunord,
ce qui correspond aux chif-
fresles plus élevés en Europe.
L'ensoleillement est compa-

rable a celui de la Californie
et I'hiver la douceur du climat
favorise un cadre de vie trés
agréable et peu colteux.

Des Universités
réputées
Au-dela des Universités
reconnues par les rankings
internationaux tels que I'US
News et QS, le Portugal abrite
I'une des plus anciennes uni-
versités aumonde: I'Université
de Coimbra, fondée en 1290
et qui est considérée, depuis
2013, « patrimoine mondiale »
de'Unesco.

rF 2
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Les traditions academiques
!

o

Tunas

Groupe d'étudiants en tenue
universitaire traditionnelle
qui jouent des instruments
traditionnels et chantent des
sérénades. La tradition est
née au Portugal au 13¢siécle
comme moyen pour les étudi-
ants de gagner de I'argent et
dela nourriture. De nos jours,
les étudiants appartiennent a
une Tuna pour garder unetra-
dition vivante, pour le plaisir,
pour voyager et pour rencon-
trer de nouvelles personnes
d’autres universités.

Latada

Lalatadaestuncortégealal-
lure de carnaval représentant
le début de I'année universi-
taire. Cela marque le début

de I'année universitaire et
I'intégration des étudiants
arrivant en premiére année.

Queima das fitas

La tradition da « Queima das
fitas » estnée al'université de
Coimbra, I'une des plus anci-
ennes universités d’Europe.
Cette tradition se pratique
aujourd’hui dans I'ensemble
des universités portugaises.
La « Queima das fitas » est
pourles étudiants un moment
trés important puisqu'il s'agit
de féter la fin de I'année uni-
versitaire. Cette expression,
qui désigne le fait de braler
des rubans, est nommée
ainsi car les étudiants brdlent
les rubans de leurs carta-
bles, action symbolique qui

‘)'ueima das fitas

représente la fin de leur vie
estudiantine. Cette féte se
déroule généralement au
mois de mai, pendant huit
jours. Durant cette période, la
ville qui lI'accueille, se méta-
morphose, les étudiants
vétus de noir. C'est I'occasion
pourlafoule d'étudiants de se
remémorer son passage au
sein de I'Université. Lors du
défilé, les diplomés défilent
dans des voitures ornées de
milliers de fleurs de crépon.
Tous les ans, et indépendam-
ment de la ville dans laquelle
elle se déroule, cette féte
attire de nombreux étudi-
ants et touristes. Au-dela de
ces traditions, ces fétes sont
aujourd’hui devenues de véri-
tables festivals musicaux.



Traje académico

Les étudiants portugais
arpentent les rues pavées
du Portugal en tenues aus-
teres, leurs capes noires
tombant sur leurs chevilles.
Ils semblent sortir tout droit
de l'univers magique d’Harry
Potter, mais en réalité c’est
I'inverse, JK Rowling a vécu
a Porto et s'est inspirée de
la praxe pour créer le monde
que l'on connait.

Depuis 1924, 'habit n'est plus
obligatoire mais le sens de la
tradition a su étre préservé
par la société étudiante. On
retrouve donc notamment
lors des Fétes universitaires,
les étudiants habillés de leur
cape noire.

Praxe

La praxevientdulatin “praxis"
qui signifie la pratique.
Dans chaque université il
existe une charte créée par
les étudiants, dont les lois
régissent le quotidien de
I'étudiant. Certaines regles
peuvent paraitre désuetes
aujourd’hui, puisque nom-
bres d'entre elles datent de
plusieurs siéecles. Ce sont
ces normes qui ménent lavie
dure au “caloiro” (premiére
année), s'il nerespecte pasle
code la punition I'attend. Ces
sociétés étudiantes se basent
surune hiérarchie clairement
définie par I'ancienneté.
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c. Certaines institutions
4 Ieu_rs domaines

L'Université de Porto, parmiles
universités portugaises, reste I'une
des meilleures classées dans les
rankings internationaux. Linstitution
d’enseignement et de recherche la
plus grande de Portugal,avec présde
31500 étudiants, 2000 enseignants
et chercheurs et 1700 membres de
personnel administratif.

L'Université de Lisbonne
regroupe 18 facultés et instituts.
C’est la plus grande du Portugal et
une des plus grandes d'Europe et
I'une des meilleures du pays notam-
ment en ingénierie et informatique.

LInstitut Supérieur Technique
(IST), faculté de I'Université de
Lisbonne, est l'institution incon-
tournable pourles étudiants désirant
suivre une formation d'ingénieur.

La “School of Business and
Economics” al'Université Nova
de Lisbonne est classée dans les

meilleurs rankings internationaux
dans les domaines de I'économie
etlagestion.

L'Université de Coimbra arrive
aussi dans le top des meilleures
universités du pays mais c’est sur-
tout la plus ancienne. C'est une
des plus anciennes universités en
exercice en Europe et méme dans
le monde. C'est un important péle
de recherche et d’enseignement
supérieur. Le batiment historique
comporte huit facultés : architec-
ture, éducation, ingénierie, lettres,
droit, mathématiques, médecine,
sciences naturelles, psychologie,
sciences sociales et sport.

A I'Université du Minho, vous
pourrez suivre des cours d’Archi-
tecture, de Sciences, d’Ingénierie,
de Design, de I'Education, de
Lettres et Sciences Humaines, de
Sciences Sociales, d’Economie et
Gestion, de Droit, de Sciences de la



Santé, de Psychologie et d’Infirmerie. Elle est
classée 50¢meilleure université d'Europe en
termes d’enseignement.

L'Université de Tras-os-Montes et
Alto Douro propose a ses étudiants étrang-
ers une année zéro pour mieux apprendre le
portugais et, ainsi, pouvoir ensuite intégrer
plus facilement I'une de ses nombreuses
formations, notamment dans le domaine de
I'agriculture.

L'Université d’Aveiro est une référence
nationale et internationale dans le domaine

de l'investigation scientifique.

L'Université de la Beira Interior est con-
nue par ses laboratoires bien équipés dans

L'Université Catholique Portugaise

toutes ses formations, ainsi que par I'engage-
ment dans des projets de recherche au niveau
national et international.

Les amoureux d’'Histoire et les chercheurs
d’Archéologie pourront trouver leur bonheur
parmi l'une des plus anciennes Facultés du
Portugal, I'Université d’ Evora qui vous pro-
posediverses formations dans ces domaines.

L'Université d’Algarve, elle, propose des
cours dans le domaine de I'hétellerie et du
tourisme.

Les archipels des Agores et Madére pos-
sedent aussi des Universités remarquables
qui offrent plusieurs formations notamment
celles liées a l'océanographie.

SR RALE

L'Université Catholique
Portugaise est une université
privée présente a Lisbonne, Porto,
Braga et Viseu. Elle est particuliére-
ment réputée en tant qu'école de
commerce. Vous pourrez y suivre
des cours en anglais.

L'Institut Privé Piaget, dont
I'offre comprend des licences, des
masters et des formations postuni-

versitaires spécialisées dans divers
domaines de la santé (kinésithéra-
pie, soins infirmiers, ostéhopathie...),
ainsi que de nombreux autres cours
de perfectionnement profession-
nels ou personnels, est également
trésréputé.

L'Ecole Supérieure d’Activité
Immobiliére est, quant a elle,
spécialisée dans I'immobilier.

L
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INSTITUTS

POLYTECHNIQUES

L'Institut Polytechnique de
Braganca est spécialisé dans le
domaine des Sciences Appliquées.
L'IPB est également reconnu pour
saperformance enrecherche appli-
guée et son engagement régional.

L'Institut Polytechnique de
Viseu joue un grand réle dans le
développement scientifique, tech-
nologique, culturel et économique,
notamment par ses activités d'en-
seignement et de recherche, la
diffusion culturelle, scientifique et
technologique, les partenariats, les
protocoles interinstitutionnels etles
collaborations avec les entreprises
etautresinstitutions.

L'Institut Polytechnique de
Guarda propose des formations
dans différents domaines tels que
latechnologie, lagestion,lacommu-
nication et le sport.

LClnstitut Polytechnique de Braganca

L'Institut Polytechnique de
Castelo Branco est un établisse-
ment d’enseignement supérieur
polytechnique, qui comprend des
écoles d’agriculture, de technolo-
gie, de gestion, d'éducation, d’art et
desanté.

L'Institut Polytechnique de
Leiria propose des cours de forma-
tion de premier cycle, de maitrise,
de formation postuniversitaire, de
spécialisation en technologie et de
préparation a l'acces a I'enseigne-
ment supérieur.

L'Institut polytechnique de
Beja propose des formations dans
de nombreux domaines différents
tels que le commerce international,
lasanté etle sport.
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COMUNIDADES
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Soutiensinstitutionnels : Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior ; Direcao-Geral do Ensino Superior ; Conselho
de Reitores das Universidades Portuguesas [CRUP) ; Conselho
Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos (CCISP) ;
Associagdo Portuguesa de Ensino Superior Privado [APESP] ; Instituto
do Emprego e Formacao Profissional (IEFP] ; Programa Regressar

Structures représentées : Universidade do Minho ; Instituto Superior
de Saude [Amares] ; Instituto Superior de Ciéncias Educativas do
Douro - ISCE Douro [Penafiel); Instituto Superior de Administracdo e
Gestao - European Business School [Porto] ; Universidade Fernando
Pessoa (Porto) ; Universidade Privada Portucalense Infante D.
Henrique [Porto] ; Instituto Universitario da Maia ; Escola Superior
de Saude Norte da CruzVermelha Portuguesa (Oliveira de Azeméis] ;
Universidade de Aveiro ; Instituto Politécnico de Viseu ; Instituto
Politécnico da Guarda ; Universidade da Beira Interior [(Covilh3] ;
Universidade de Coimbra ; Instituto Politécnico de Castelo Branco ;
Instituto Politécnico de Leiria ; Instituto Politécnico de Tomar ;
Instituto Politécnico de Santarém ; Instituto Superior Ciéncias
Educativas- ISCE (Odivelas]; Instituto Piaget [Lisboa) ; Instituto
Superior de Psicologia Aplicada - Instituto Universitario [Lisboa) ;
Universidade de Lisboa ; Instituto Superior Técnico de Lisboa ;
Instituto Politécnico de Setubal ; Instituto Politécnico de Portalegre

Instituto Politéctino de Braganga (IPB)
Escola Superior de Educagéo de Braganga,
5300-252 Braganga, Portugal

Tel: +351 273 330 600

E-mail: giape@ipb.pt.

L'IPB est un établissement public d’enseigne-
ment supérieur dont la mission est de créer,
transmettre et diffuser des connaissances
technico-scientifiques et des connaissances
professionnelles a travers I'étude, I'enseigne-
ment, larecherche guidée et le développement
expérimental. L'IPB est une université portu-
gaise des sciences appliquées qui compte
8 000 étudiants et 500 enseignants et
chercheurs avec un programme d'interna-
tionalisation au succés largement reconnu,
y compris la mobilité annuelle de plus de
900 étudiants entrants et sortants et 300
enseignants. Aujourd’hui, I'lPB est une insti-
tution multiculturelle o 30% de ses étudiants
sont des étudiants internationaux du monde
entier. L'IPB est également reconnu pour ses
performances en recherche appliquée et en
engagement régional. lls proposent pour
les étudiants internationaux, un programme

d'études en anglais ou d’apprentissage de la
langue et la culture portugaise. Mais aussi
le programme de mobilité et des activités de
recherche, d'innovation et d'engagement en
faveur du développement régional.

CRUP Conselho de Reitores

das Universidades Portuguesas
Avenida 5 de Outubro 89,

1050-059 Lisboa - Portugal

Tel: 213602950 ; E-mail: crup@crup.pt

CCISP Conselho Coordenador

dos Institutos Superiores Politécnicos
Avenida 5 de Outubro n.° 89 3 andar, 1050-050
Lisboa-Portugal

Tel: 217928360 ; E-mail: ccisp@ccisp.pt

APESP Associagao Portuguesa
de Ensino Superior Privado
Avenida da Republica, 47,1°Dto
1050- 188 Lisboa - Portugal

Tel: 217994860

E-mail: contactos@apesp.pt
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pour les

Erasmus
etudiants

Le programme vise a donner aux étudiants,
aux stagiaires, au personnel et d'une maniére
générale aux jeunes de moins de 30 ans avec
ou sans diplome, la possibilité de séjourner a
I'étranger pour renforcer leurs compétences
et accroitre leur employabilité.

Les particuliers (étudiants, apprentis, jeunes,
enseignants, formateurs, etc.) peuvent bénéfi-
cier du soutien du programme Erasmus+.

Pour cela, ils doivent se tourner vers leur étab-
lissement ou un organisme participant au
programme.

Tu peux donc aussi étudier au Portugal a tra-
vers le programme européen Erasmus+.

Informe-toi sur les protocoles entre ton étab-
lissement d’enseignement supérieur et ceux

du Portugal.

Plus d’infos : info.erasmusplus.fr

g

CUHCS

Programme
“Regressar”

Le gouvernement portugais a dévoilé son pro-
gramme « Regressar » ou « Revenir » en frangais.
Il consiste a aider financierement des émigrés
portugais pour les faire revenir au pays. Le pro-
gramme « Regressar » s’appliquera jusqu'au
31 décembre 2020. |l se destine a tous les émi-
grants qui sont partis et qui souhaitent débuter
une activité professionnelle au Portugal.

Il offre jusqu’a 6 536 euros aux émigrés qui
souhaitent retourner dans leur pays d'origine
avec unbudget de 10 millions d'euros. Objectif :
ramener 3 000 émigrants au pays pour
répondre aun besoin de main-d’ceuvre. Le gou-
vernement explique que « Regressar » a pour but
de « faire face ala demande de main-d‘ceuvre
aujourd’hui ressenties dans certains secteurs
de I'économie portugaise, renforgant la créa-
tion d’emploi, le paiement de contributions
pour la sécurité sociale, I'investissement et la
lutte contre le vieillissement démographique. »

Plus d'infos : www.programaregressar.gov.pt



Carte Jeune
Europeenne

Avec plus de 72.000 avantages disponibles
dans 38 pays d’Europe, la Carte Jeunes
Européenne fait profiter d'un maximum de
bons plans en France et en Europe.

A travers des réductions, des opportunités,
des expériences dans des domaines aussi
divers que les transports, le sport, la culture
ouencore les loisirs, la carte permet atous les
jeunes, quelle que soit leur nationalité, de pou-
voir découvrir de nouvelles activités, bouger,
s'informer en France et a travers I'Europe.

Cinémas, concerts, sites touristiques,
hébergements, transports, parcs de loisirs,
clubs de sport... Ce sont plus de 12.000 oppor-
tunités en France disponibles.

Plus d'nfos : www.cartejeunes.fr

Movijovem

Movijovem est un réseau d’'auberges de jeu-
nesse qui cherche a promouvoir la mobilité et
les échanges des jeunes.

Le premierréseau d’hébergement économique
du Portugal, combiné a des services deréduc-
tion dans des secteurs complémentaires,
reconnu pour son rapport qualité-prix, son
innovation et son dynamisme, garantissant
une activité solide, économiquement saine et
durable.

Ils mettent a la disposition de tous les jeunes
portugais un réseau d’hébergement tour-
istique s(r, économique et confortable,
composé d'espaces d’échanges sociaux et
culturels.

Plus d'infos : www.movijovem.pt

Auberge de jeunesse
d’Almada
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Soutiens institutionnels : Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior; Direcao-Geral do Ensino
Superior ; Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas [CRUP) ; Conselho Coordenador dos Institutos
Superiores Politécnicos [CCISP] ; Associacdo Portuguesa de Ensino Superior Privado (APESP) ; Instituto do Emprego e
Formacao Profissional (IEFP); Programa Regressar

Structures représentées : Universidade do Minho ; Instituto Superior de Saude [Amares] ; Instituto Superior de Ciéncias
Educativas do Douro - ISCE Douro [Penafiel; Instituto Superior de Administragdo e Gesto - European Business School
[Porto) ; Universidade Fernando Pessoa [Porto] ; Universidade Privada Portucalense Infante D. Henrique (Porto) ;
Instituto Universitario da Maia ; Escola Superior de Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa (Oliveira de Azeméis) ;
Universidade de Aveiro ; Instituto Politécnico de Viseu ; Instituto Politécnico da Guarda ; Universidade da Beira Interior
(Covilh3) ; Universidade de Coimbra ; Instituto Politécnico de Castelo Branco ; Instituto Politécnico de Leiria ; Instituto
Politécnico de Tomar ; Instituto Politécnico de Santarém ; Instituto Superior Ciéncias Educativas- ISCE (Odivelas);
Instituto Piaget [Lisboa) ; Instituto Superior de Psicologia Aplicada - Instituto Universitario [Lisboa) ; Universidade
de Lisboa ; Instituto Superior Técnico de Lisboa ; Instituto Politécnico de Setubal ; Instituto Politécnico de Portalegre




